ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA JUSTICA E DA SEGURANCA
POLICIA CIVIL
ACADEMIA DE POLICIA CIVIL

EDITAL N° 001/1998

Edital de abertura para concurso publico de
ingresso na carreira de Delegado de Policia.

O Diretor da Academia de Policia Civil do Estado do Rio
Grande do Sul, no wuso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo
artigo 134, paragrafo unico, da Constituicio Estadual, TORNA
PfIBLICO, para conhecimento dos interessados, que estardo abertas,
no periodo de 19 de janeiro a 18 de fevereiro de 1998, as inscri¢des
para o Concurso Publico de Nivel Superior para ingresso na carreira
de Delegado de Policia, classe inicial, para o provimento de 200
(duzentas ) vagas.

1. DAS BASES DO CONCURSO

I.1. O ingresso na carreira de Delegado de Policia, classe
inicial, dar-se-4 através de concurso publico de provas e titulos e
reger-se-4 pela Lei n° 10.728, de 23 de janeiro de 1996, com
alteracoes dispostas na Lei n° 10.914, de 03 de janeiro de 1997 e
Decreto n° 37.419 de 09 de maio de 1997, com alteracdes dispostas
no Decreto n° 38.092 de janeiro de 1998, que regulam o ingresso nas
carreiras da Policia Civil e pelas normas do presente Edital.

1.2. O concurso sera organizado pela Academia de Policia
Civil através da Comissdo de Concurso nomeada pela Portaria n°
216/SJS, datada de 19/12/97, e publicada no Diario Oficial do Estado
do Rio Grande do Sul, na edi¢do de 23 /12/97.

1.3. O processo seletivo serd constituido de trés (03) fases:
fase preliminar, fase intermediéria e fase final.



1.4. As provas escritas da fase preliminar, a prova de
capacitacdo fisica da fase intermediaria e o Curso de Formagao
Profissional da fase final serdo sucessivamente eliminatérios.

1.5. Os candidatos habilitados a fase final serdo submetidos
a sindicancia sobre a vida pregressa e exames de sanidade fisica,
psiquica e de aptiddo psicoldgica, todos com cardter eliminatdrio.

1.6. Os critérios para classificagdo do candidato, visando o
ingresso no curso de formagao profissional, integrante da fase final do
concurso, estao previstos nos itens 8.1 e 8.2 deste Edital.

2. DO CARGO

2.1. S@o atribui¢des do Delegado de Policia, entre outras
previstas em  Lei: presidir inquéritos  policiais, termos
circunstanciados e autos de prisdo em flagrante; apreender objetos
que tiverem relacdo com o fato delituoso e requisitar pericias em geral
para a formalizacdo da prova criminal; cumprir e fazer cumprir
mandados de prisdo; dirigir e orientar a investiga¢ao criminal e todos
os atos de policia judiciaria de uma Delegacia de Policia ou qualquer
outro 6rgdo policial; proceder a verificacdo e exame dos atos ilicitos
chegados a seu conhecimento, tomando as providéncias juridicas que
o caso requer; elaborar relatérios, bem como, representar pela
decretacdo judicial de prisOes provisodrias; proceder a sindicancias
administrativas, processos administrativos disciplinares; expedir e
fiscalizar a emissdo de documentos publicos de sua competéncia;
gerenciar o 6rgdo policial em que estiver lotado; etc.

2.2. Aprovado no Concurso Publico e atendendo os demais
requisitos legais exigidos para nomeagdo, o candidato serd investido
no cargo de Delegado de Policia, classe inicial da carreira e em
estdgio probatdrio, no regime estatutario e de quarenta (40) horas
semanais, com dedicacdo exclusiva, percebendo os vencimentos,
atualmente, no valor de R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais).

3. DA INSCRICAO

3.1. O requerimento de inscricdo serd formulado em
impresso proprio da Academia de Policia Civil, dirigido ao Chefe de



Policia, devendo o candidato fazé-lo pessoalmente ou através de
procurador nomeado para essa finalidade.

3.2. A inscrigdo serd realizada na Academia de Policia
Civil, situada na rua Comendador Tavares, 360, bairro Navegantes,
CEP: 90230-020, Porto Alegre, de segunda a sexta-feira, das 09 horas
as 12 horas e das 14 horas as 17,00 horas; fones: (051) 3370806,
3370788 e 3432385 ramal 226.

3.3. Sera aceito requerimento de inscricdo através de
SEDEX (encomenda expressa) da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos - ECT, enderecado a Academia de Policia Civil, desde que
contenha no envelope, além do requerimento assinado pelo candidato,
os demais requisitos estipulados no item 3.4 deste Edital.

3.3.1. O formulario para requerimento de inscri¢ao estara
a disposi¢cdo dos candidatos na Academia de Policia Civil, na sedes
das Delegacias Regionais de Policia do interior do Estado e na
Internet pelo endereco http://www.policia.rs.gov.br.

3.3.2. Somente serdo aceitos os requerimentos de inscri¢ao
que forem postados até o dia 18 de fevereiro de 1998.

3.3.3. Os candidatos que se inscreverem por via postal
receberdo, também por via postal, a confirmacdo da inscri¢cdo;
devendo retirar o cartdo de inscricdo no dia e no local da primeira
prova do concurso, mediante apresentacdo do documento de
identidade.

3.3.4. O candidato inscrito por procuracdo assume total
responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador,
arcando com as conseqiiéncias de eventuais erros cometidos por seu
representante no preenchimento do requerimento de inscrigao.

3.4 Para inscrig¢do, sera exigido do candidato:

a) Prova de ser brasileiro;

b) Diploma de bacharel em Direito ou documento que
comprove a conclusao do curso, em original e cOpia
fotostatica;

¢) Cédula de identidade Civil que contenha o n° de
registro geral (RG), utilizado para cadastramento de



pessoas fisicas pelos 6rgdos estaduais da seguranca
publica, em original e copia fotostatica;

d) Comprovante original do pagamento da inscri¢do, no
valor de R$ 51,91 ( cinquenta e um reais e noventa e
um centavos), através de depodsito bancario em favor
da Fundacido de Apoio da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul - FAURGS, conta corrente n°
1997-6, agéncia n° 1249-1 a ser efetuado em qualquer
agéncia do Banco do Brasil S.A.

3.5 Os candidatos que optarem pela inscri¢do por via postal
deverdo juntar copias autenticadas dos documentos elencados no item
3.4 deste Edital.

3.6 Caso o cheque utilizado para pagamento da inscri¢do
seja devolvido, por qualquer motivo, a inscri¢do serd considerada sem
efeito.

3.7 Nao serao homologadas as inscri¢des dos candidatos
que deixarem de atender, rigorosamente, as normas estabelecidas
neste Edital.

3.8 Encerrado o prazo de inscrigdes, serd publicado no
Didrio Oficial do Estado a relacdo das inscricdes nio homologadas,
cabendo recurso nos termos do item 12.1 deste Edital.

4. DA FASE PRELIMINAR

4.1. A fase preliminar serd constituida de provas escritas,
provas orais e prova de titulos, cuja elaboracdo e execuc¢do ficara sob
a responsabilidade da Fundagao de Apoio da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul - FAURGS.

4.2. Das Provas Escritas.

4.2.1. As provas escritas serdao aplicadas em duas (02)
etapas:



I - PRIMEIRA ETAPA - Sera destinada a verificacdo de
conhecimentos da Lingua Portuguesa e de matérias juridicas,
constituindo-se de uma prova objetiva e de uma prova de redagao.

a)Prova Objetiva, com duragdo de cinco horas, conterd vinte
(20) questdes de Lingua Portuguesa e dez (10) questdes de cada uma
das seguintes matérias juridicas, totalizando cem (100) questdes de
escolha simples: Direito Penal; Direito Processual Penal; Direito
Constitucional; Direito Administrativo; Parte Geral do Cédigo Civil,
Direito da Crianga e do Adolescente, Legislacdo Estatutaria e Codigo
de Defesa do Consumidor, de acordo com o programa do ANEXO L.

b) Prova de Redagdo, cujos critérios de avaliacdo
encontram-se no ANEXO III deste Edital, devera ser redigida com o
minimo de vinte e cinco (25) linhas, versando sobre tema proposto
pela Banca Elaboradora e terd a duracao de trés (3) horas

c) As provas da primeira etapa serdo realizadas em dois
turnos, com intervalo minimo de duas (2) horas entre as provas.

IT - SEGUNDA ETAPA - Constard de prova dissertativa,
versando sobre Direito Penal; Direito Processual Penal; Direito
Constitucional e Direito Administrativo, conforme programa do
ANEXO 1, contendo, no minimo, cinco (5) questdes para cada
matéria.

a) A prova dissertativa serd realizada em dois dias
consecutivos, sendo distribuidas em quatro (4) horas de duragdo, por
dia de prova.

4.2.2. Serdo eliminados do concurso os candidatos que nao
atingirem sessenta por cento (60%) de aproveitamento em cada uma
das provas, as quais serdao avaliadas de zero (0) a dez (10) pontos, em
ambas as etapas.

4.2.3. Somente serdo corrigidas, e terdo nota divulgada, as
provas de redacdo dos candidatos que atingirem o aproveitamento
minimo de sessenta por cento (60%) na prova Objetiva.

4.2.4. Serdo consideradas ndo escritas as provas ou trechos
de provas que forem ilegiveis.



4.2.5. Para garantir a desidentificacdo das provas a serem
corrigidas, serd utilizado o processo de leitura 6tica, segundo critérios
proprios de seguranca e inviolabilidade utilizados pela FAURGS.

4.2.6. A nota da primeira etapa serd obtida pela média
aritmética dos graus obtidos na prova objetiva e na prova de redagao.

4.2.77. A nota das provas escritas resultard da média
aritmética dos graus obtidos pelo candidato em cada uma das etapas e
servird para a composi¢do da classificacdo para matricula no curso de
formacao profissional, em conformidade com o item 8.1 deste Edital.

4.2.8. A prova objetiva e a prova de redagdo serdo realizada
sem consulta; sendo permitido, apenas para a prova dissertativa, a
consulta a textos de lei ndo comentados ou anotados, sujeitando-se o
candidato inobservante desta proibicdo ao cancelamento sumdrio da
inscricdo. Nao se considera legislacio comentada ou anotada a que
trouxer simulas de jurisprudéncia ou simples remissdo a outros textos
de lei.

4.2.9. Os candidatos deverdo realizar as provas escritas
utilizando apenas caneta esferografica, tinta de cor azul ou preta.

4.3. Das Provas Orais.

4.3.1. Os candidatos aprovados nas provas escritas serao
convocados para as provas orais, de carater classificatorio, valoradas
de zero (0) a dez (10 ) pontos, e que versardo sobre Direito Penal e
Direito Processual Penal, conforme programa constante no Anexo I.

4.3.2. Antes de cada prova serd sorteado um ponto ao
candidato, do conteudo adotado, para sobre ele discorrer e ser
inquirido.

4.3.3. Apos sorteado o ponto da prova oral, na presenca do
candidato, este terd dez (10) minutos para preparar sua exposi¢ao,
podendo consultar somente legislacdo ndo comentada, anotada ou
sumulada.

4.3.4. A seguir, o candidato discorrerd e serd argiiido por
um examinador sobre o ponto sorteado no tempo méaximo de quinze (

15 ) minutos.

4.3.5. O procedimento serd o mesmo para as duas matérias.



4.3.6. A nota desta prova resultard da média aritmética dos
graus obtidos pelo candidato em cada matéria, e servird para a
composicdo da classificacgdo para matricula no curso, de
conformidade com o item 8.1., deste Edital.

4.4. Da Prova de Titulos

4.4.1. Na data marcada para a realizagdo das provas orais,
os candidatos deverdo apresentar os titulos de formacdo
académica/profissional, em cOpias fotostaticas autenticadas, os quais
serdo apreciados pela Banca Examinadora do concurso.

4.4.2. Os titulos serdo valorados de zero (0) a dez (10)
pontos.

4.4.3. Constituem-se titulos e pontos correspondentes:

a) Diploma de graduacdo em curso superior oficialmente
reconhecido pelo 6rgao federal de ensino, excetuado o de ingresso na
carreira, dois (02) pontos;

b) Diploma de especializa¢do universitaria em nivel de pds-
graduacao, em curso oficialmente reconhecido, trés (03) pontos;

c) Diploma de mestrado universitario, oficialmente
reconhecido, da area juridica , quatro (04) pontos e de outras éreas ,
trés (03) pontos;

d) Diploma de doutorado, oficialmente reconhecido, da area
juridica ou afim , cinco (05) pontos e de outras dreas , quatro (04)
pontos;

e) Curso de extensdo em matéria juridica, com o minimo de
cinqglienta (50) horas-aula, para um computo minimo de meio (0,5)
ponto e mdximo de um ponto e meio (1,5);

f) Aprovacdo em concurso publico para a Magistratura,
Ministério Publico, Procuradoria-Geral e Defensoria Publica de
Estado - Membro da Federacdo, Delegados de Policia Federal e
Estadual, um ponto e meio (1,5);



g) Aprovagdo em concurso publico de nivel superior da drea
juridica , um (01) ponto e em outras dreas , meio (0,5) ponto;

h) Aprovacdo em concurso para magistério juridico, um
ponto e meio (1,5);

1) Trabalhos juridicos, pareceres, teses ou estudos técnico-
juridicos, desde que publicados em veiculo de regular circulagdo, um
quarto (0,25) de um ponto;

4.4.4. Somente serdo considerados os titulos obtidos pelos
candidatos, comprovados documentalmente, até a data de
apresentacgao dos titulos.

4.4.5. Nao serdo considerados titulos os trabalhos cuja
autoria nio seja possivel provar ou reconhecer, os atestados de
capacidade técnica, os trabalhos forenses de rotina e outros que a
Comissao assim entender.

5. DA FASE INTERMEDIARIA

5.1. Os candidatos aprovados na fase preliminar serdo
submetidos a Prova de Capacitacdo Fisica, de cardter eliminatodrio,
constituida de testes fisicos, conforme estabelecido no ANEXO II
deste Edital.

5.2. Os testes estabelecem limites minimos de capacidade
fisica e organica para que o candidato possa freqiientar o Curso de
Formacgao Profissional nas disciplinas que exijam esforc¢o fisico, tais
como: Educacio Fisica, Defesa Pessoal, Armamento e Tiro, Praticas
de Operagoes Policiais.

5.3. Nesta prova o candidato ndo receberd nota, sendo
considerado apto se alcancar aprovacdo em cada um dos testes
previstos no ANEXO II deste Edital.

5.4. O candidato que ndo comparecer, negar-se a participar
a qualquer um dos testes, ou ndo atingir o minimo exigido para
aprovacao, sera considerado inapto e eliminado do concurso.



5.5.Os casos de alteragOes psicologicas ou fisioldgicas
(estados menstruais, gravidez, contusdes, luxacdes, etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes ou de neles
prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, nao
serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova
prova pelos examinadores ou pela Comissao de Concurso.

5.6. O candidato deverd comparecer no local da prova,
munido de cartdo de inscricdo, cédula de identidade civil e vestindo
roupa adequada a pratica de educacdo fisica, em dia e hora
previamente divulgados por Edital publicado no Diério Oficial do
Estado do Rio Grande do Sul.

5.7. Antes da realizacdo da prova de capacitacdo fisica, os
candidatos deverdo, no prazo a ser estipulado em Edital, apresentar a
Comissao de Concurso atestado médico que comprove sanidade fisica
e mental compativeis com as exigéncias desta prova; bem como
apresentar:

a) Comprovante de estar em dia com as obrigagoes
eleitorais e militares;

b) Certiddo dos Distribuidores Criminais das Justicas
Federal, Estadual e Militar dos lugares em que haja
residido nos ultimos cinco (5) anos;

¢) Folha de antecedentes das Policias Federal e Estadual dos
Estados em que haja residido nos ultimos cinco (5) anos;

d) Declaracdo, em formulario proprio da Acadepol, assinada
pelo candidato, na qual esclareca se ja foi ou ndo
indiciado em sindicancia ou inquérito administrativo, € m
inquérito policial ou processado criminalmente, com os
esclarecimentos pertinentes em caso positivo; Ac¢des em
que tenha sido réu no juizo civel, protestos de titulos ou
penalidades no exercicio de cargo publico ou advocacia;

e) Duas fotos 3x4 cm, recentes, obedecidos os critérios para
confeccdo da cédula de identidade;

f) Diploma de bacharel em Direito, registrado , caso ndo
tenha sido apresentado no ato de inscrigao.
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5.7.1. Estara eliminado do concurso o candidato que deixar
de cumprir, rigorosamente, o estabelecido no item 5.7 deste Edital.

6. DA SINDICANCIA SOBRE A VIDA PREGRESSA DO
CANDIDATO

6.1. Publicado no Diario Oficial do Estado os resultados da
Prova de Capacitacdo Fisica, os candidatos considerados aptos serao
submetidos a sindicancia sobre a vida pregressa, de -cardter
eliminatdrio, com base na documentacdo apresentada pelo candidato,
nos termos do item 5.7 deste Edital.

6.2. A sindicancia consistird na coleta de informacdes sobre
a vida pregressa e atual e a conduta individual e social do candidato.

6.3. O Conselho Superior de Policia verificando a
existéncia de fato da vida pregressa do candidato que o desabone e,
em tese, o incompatibilize para o exercicio da fun¢do policial, citara
este, através do Servi¢o de Sindicancia da DRS/ACADEPOL, para,
no prazo de cinco dias, apresentar alegacdes escritas, julgando a
seguir.

6.4. Ficard& o candidato sujeito a desligamento e
cancelamento de matricula, ainda que freqiientando o Curso, caso
surja fato novo, informagdo ndo declarada ou omitida ou ainda
existéncia de fato da vida pregressa do candidato que o desabone e
seja considerado incompativel para o exercicio da funcdo policial,
apurado posteriormente.

7. DOS EXAMES DE SANIDADE FiSICA, PSIQUICA E
APTIDAO PSICOLOGICA

7.1. Os candidatos aptos na Fase Intermedidria, serao
submetidos a exames de sanidade fisica, psiquica e de aptiddo
psicoldgica, todos com caréter eliminatorio.

7.2. Os candidatos serdo avaliados quanto a sanidade fisica
e psiquica em inspecao realizada pelo Orgao Oficial do Estado.
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7.2.1. Para realizacdo do exame de sanidade fisica, em dia e
hora previamente designados, o candidato devera comparecer munido
dos seguintes exames laboratoriais e clinicos, que providenciard as
suas expensas:

a) eletrocardiograma de esfor¢o (bicicleta ou esteira), com
laudo;

b) eletroencefalograma, com laudo;

¢) oftalmolégico, com laudo;

d) audiometria;

e) raio X do térax;

f) hemograma completo ;

g) exame qualitativo de urina ( EQU) ;
h) glicemia (jejum);

1) exame de creatinina.

7.2.2. Em todos os exames laboratoriais e clinicos referidos
no item 7.2.1. devem constar, obrigatoriamente, o numero do
REGISTRO GERAL (RG) da cédula de identidade do candidato, sob
pena de inautenticidade e conseqiiente reprovacao.

7.3. A avaliacdo de aptiddao psicoldgica serd realizada por
profissionais da area de psicologia, coordenada pelo Gabinete
Psicologico da Divisdo de Recrutamento e Sele¢do da Academia de
Policia Civil, cujos laudos enunciardo as condi¢des de habilitacdo dos
candidatos  em relacdo aos aspectos vocacionais, tracos de
personalidade e quociente de inteligéncia, segundo a profissiografia
desenvolvida pelo Gabinete Psicoldgico.

7.4. Os laudos circunstanciados dos exames de sanidade
fisica, psiquica e de aptiddo psicoldgica serdo conclusivos pela
aptidao ou inaptiddo do candidato ao exercicio do cargo de Delegado
de Policia e remetidos ao Conselho Superior de Policia.
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8. DA CLASSIFICACAO DO CANDIDATO PARA
MATRICULA

8.1. A classificacdo dos candidatos habilitados nas fases
preliminar e intermedidria e atendidos os requisitos de capacitacio
nos exames de sanidade fisica, psiquica, aptiddo psicologica e
sindicincia sobre a vida pregressa, se dard através da média
aritmética ponderada, atribuindo-se:

a) peso sete a nota das provas escritas;

b) peso dois a nota da prova oral;

¢) peso um a nota da prova de titulos;

8.2. Havendo igualdade na média de dois ou mais
candidatos, o desempate para efeito de ordem de classificacao para a
matricula, obedecera sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) maior média nas provas escritas

b) maior nota na prova oral;

¢) maior nota na prova de titulos;

d) persistindo o empate, sorteio publico, que serd divulgado

através de Edital publicado na imprensa, com antecedéncia minima de
trés (03) dias uteis da sua realizacdo.

9. DA MATRICULA

9.1. Os candidatos habilitados a fase final do concurso, e
atendidos os requisitos de capacitagao nos exames de sanidade fisica
e psiquica, de aptiddo psicoldgica e sindicincia sobre a vida
pregressa, serao convocados, por Edital, em nimero ndo superior as
vagas fixadas neste Edital, para realizarem a matricula no curso de
formacao profissional respeitada a classificagdo, nos termos do item 8
deste  Edital, sendo considerados como  desistente, e
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conseqiiéntemente eliminados, os candidatos que ndo atenderem a
convocagao.

9.2. No caso de desisténcia ou exclusao de candidato
classificado para matricula, até o inicio do curso, sua substituicdo serd
pelo seguinte na ordem de classificagdo, se houver.

9.3. Os demais candidatos, nao classificados dentro do
numero de vagas previsto neste Edital ficam automaticamente
eliminados do concurso.

10. DA FASE FINAL

10.1. A fase final consistira de Curso de Formacado
Profissional, com avaliacdo de desempenho e carga hordria minima de
oitocentas (800) horas-aula, e serd ministrado pela Academia de
Policia Civil.

10.2. Os candidatos matriculados no Curso fardo jus a bolsa
de estudo no valor correspondente a trinta e dois por cento (32%) do
vencimento bdsico da classe inicial da carreira de Delegado de
Policia. O beneficio sera devido do inicio ao término do Curso e,
cessando, automaticamente, se houver desligamento voluntirio ou
compulsorio.

10.3. O servidor publico estadual, detentor de cargo efetivo
e estavel, matriculado no Curso de Formacgdo Profissional, tera direito
ao afastamento do exercicio de seu cargo, através de licenga, podendo
optar por perceber os vencimentos do cargo que detém, devendo ser
considerado em efetivo exercicio nos dias em que o servidor estiver
afastado para freqtientar o referido Curso.

10.4. Serd excluido do Curso e, em conseqiiéncia,
reprovado, o candidato que:
I- ndo alcangar freqiiéncia minima de oitenta por cento

(80%) das atividades académicas;

II.- nd3o obtiver aproveitamento nas disciplinas, de acordo
com os critérios estabelecidos pela Academia de Policia Civil;
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III- mantiver comportamento inadequado ou utilizar-se de
meios ilicitos nas avaliagdes;

IV- praticar ato incompativel com o cargo de Delegado de
Policia, dentro ou fora das dependéncias policiais, bem como valer-se
de influéncias politicas ou administrativas para obtencdo de qualquer
vantagem ou privilégio.

10.5. Os candidatos matriculados no Curso de Formacgao
Profissional terdo avaliacdo de desempenho, de acordo com os
critérios  estabelecidos pela Acadepol em seu regulamento,
considerando-se aprovados aqueles que obtiverem a média seis (6) em
cada disciplina.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL DO CONCURSO

11.1. A nota final de aprovac¢do no concurso correspondera a
média aritmética final ponderada igual ou superior a cinco ( 5 ), na
escala de zero (0) a dez (10), atribuindo-se:

a) peso seis (6) a nota final das provas da fase preliminar,
sendo peso trés (3) as provas escritas , peso dois (2) para a prova oral

e peso um (1) para a prova de titulos;

b) peso quatro (4) a nota final do Curso de Formacdo
Profissional.

11.2. Havendo igualdade na nota final de dois ou mais
candidatos aprovados, o desempate, para efeito de preferéncia para
nomeacdo, obedecerd, sucessivamente, os seguintes critérios:

a)maior média nas provas escritas;

b) maior nota na prova oral;

¢) maior nota na prova de titulos;

d) persistindo o empate, sorteio publico, que sera divulgado

através de Edital publicado na imprensa, com antecedéncia minima de
trés (3) dias uteis da sua realizagao.



15

12. DOS RECURSOS

12.1. Da inscricdo ndao homologada caberd recurso de
revisdo, em requerimento fundamentado dirigido ao Presidente da
Comissao de Concurso.

12.2. Das notas das provas da fase preliminar, cabera
recurso de revisao dirigido ao Presidente da Comissao de Concurso.

12.2.1. O recurso de revisdo devera ser fundamentando,
com exposicdo circunstanciada a respeito da inconformidade,
explicitando o pedido de pontos solicitados e individualizados por
matéria.

12.2.2. Serao aceitos recursos remetidos por SEDEX
(encomenda expressa) da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
- ECT, desde que postados até o ultimo dia do prazo recursal, em
formulario padronizado pela Academia de Policia Civil, o qual estara
disponivel na Acadepol, nas Delegacias Regionais de Policia do
interior do Estado e na Internet pelo  endereco
http://www.poliica.rs.gov.br.

12.2.3. As razdes do recurso, anexadas ao formulario, nao
poderdo conter dados que identifiquem o candidatos, uma vez que
serdo desidentificados antes de serem apreciados pela Banca, em grau
de revisdo.

12.3. Das decisdes sobre a vida pregressa e dos exames de
sanidade fisica, psiquica e aptiddo psicoldgica do candidato, caberd
recurso de revisao dirigido ao Presidente do Conselho Superior de
Policia.

12.4. Do resultado final do concurso cabera recurso de
reconsideracdo, em peticdo fundamentada, dirigido ao Presidente da
Comissao de Concurso.

12.5. O prazo recursal serd sempre de trés (03) dias,
contados da data de publicacdo do ato no Didrio Oficial do Estado do
Rio Grande do Sul.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS
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13.1. Serd automaticamente eliminado do concurso o
candidato que ndo comparecer, chegar atrasado ou se negar a
participar de qualquer uma das provas previstas no presente Edital,
bem como durante a realizac@o das provas escritas e orais, comunicar-
se, por qualquer meio, com outro candidato, ou pessoa alheia ao
concurso, utilizar-se de aparelho elétrico ou eletronico, consultar
texto ndo autorizado, ausentar-se do recinto, identificar as provas de
redacdo e dissertativa com sinais ou impressoes que possam revelar a
sua identidade, exceto nos campos especificos para este fim.

13.2. Seré cancelada a inscricdo, ou sujeitar-se-a a demissao
durante os dois (02) primeiros anos de exercicio efetivo do cargo,
além de responder criminalmente pela falsidade, o candidato
responsavel por declaracdo falsa; assim como serdo excluidos,
mesmo apos a realizacdo das provas, no decurso ou final do Curso de
Formagao ou apds a homologacao do resultado final, os concorrentes
que, comprovadamente, ndo preencherem as condi¢cdes objetivas ou
as qualidades morais exigidas para o cargo de Delegado de Policia.

13.3. Todas as provas das fases preliminar e intermediaria
serdo realizadas nesta Capital, em datas, hordrios e locais
comunicados por Edital publicado no Diario Oficial do Estado do Rio
Grande do Sul, com antecedéncia minima de sete (07) dias.

13.4. Anulada alguma questdao da prova escrita, a Comissao
de Concurso decidird se a prova serd renovada ou se 0s pontos
relativos a questdo serdo creditados a todos os candidatos.

14.0. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. O concurso tera validade por dois (02) anos, contados
da data da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado
por igual periodo.

14.2. Os casos omissos neste Edital serdo decididos pela

Comissao de Concurso.

Academia de Policia Civil, em Porto Alegre, em 02 de
janeiro de 1998.
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Dr. Adalberto Abreu de Oliveira,
Delegado de Policia,
Diretor da Academia de Policia Civil.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA JUSTICA E DA SEGURANCA
POLICIA CIVIL
ACADEMIA DE POLICIA CIVIL

EDITAL N° 001/98
ANEXO 1

PROGRAMA DAS PROVAS ESCRITAS DA FASE
PRELIMINAR

PROVA DE REDACAO

1. Avaliadora de conhecimentos de Lingua Portuguesa,
valendo dez ( 10 ) pontos; vide critérios no ANEXO 3..

2. Consistird em uma (01) redagdo com o minimo de vinte e
cinco (25) linhas, versando sobre tema proposto pela Banca
Elaboradora.

LINGUA PORTUGUESA

- Significagdo das palavras: sindbnimo, antonimo,
homoénimo e pardnimo.

- Ortografia: abreviatura, grafia das palavras e
acentuacdo grafica.

- Pontuacao

- Fonética: encontro vocalico, encontro consonantal,
silaba, ortoépia e prosddia.

- Morfologia: estrutura, formagdo, flexdo,
classificacdo e emprego das palavras.
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- Sintaxe: de concordancia nominal, de
concordancia verbal, de regéncia nominal, de regéncia verbal e de
colocagao.

- Andlise sintética da oragdo e seus termos e andlise
sintatica do periodo e sua estrutura.

PARTE GERAL DO CODIGO CIVIL

1. Das pessoas:

1.1. Da divisao das pessoas:

a) das pessoas naturais;
b) das pessoas juridicas;
disposicoes gerais.

1.2. Do domicilio civil.

2. Dos bens:

2.1. Das diferentes classes de bens:
a) dos bens considerados em si mesmos:
- dos bens iméveis
- dos bens médveis
- das coisas fungiveis e consumiveis
- das coisas divisiveis e indivisiveis
- das coisas singulares e coletivas
b) dos bens reciprocamente considerados;
c) dos bens publicos e particulares;
d) das coisas que estdo fora do comércio;
e) do bem de familia.

3. Dos fatos juridicos:

3.1. Disposig¢des preliminares;
3.2. Dos atos juridicos;
a) disposicdes gerais;
b) dos defeitos dos atos juridicos:
- do erro ou ignorancia
- do dolo
- da coagdo
- da simulacdo
- da fraude contra credores.
c¢) das modalidades dos atos juridicos;
d) da forma dos atos juridicos e de sua prova;
e) das nulidades.

3.3. Dos atos ilicitos;

3.4. Da prescricao:



19

a) disposicOes gerais;
b) das causas que impedem ou suspendem a
prescricao;
¢) das causas que interrompem a prescri¢ao;
d) dos prazos da prescrigao.

DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Do Estatuto da Crianga e do Adolescente ( Lei n° 8.069/90).
1. Parte Geral:

- Das disposi¢des preliminares.

- Dos Direitos Fundamentais;

- Da Prevencao.

2. Parte Especial:

- Da pratica de ato infracional ( disposi¢Oes gerais,
dos direitos individuais, das garantias processuais, das medidas sécio-
educativas);

- Do Conselho Tutelar;

- Do Acesso a Justica ( disposi¢Oes gerais, Justica da
Infancia e da Juventude);

- Dos Procedimentos ( da apuracdo de ato
infracional atribuido ao adolescente);

- Do Ministério Publico;

- Dos crimes e das infracdes administrativas.

LEGISLACAO ESTATUTARIA

- Lei Estadual n° 7.366/80 - Estatuto dos Servidores
da Policia Civil.

CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR ( Lei n°
8.078/90)
- Dos direitos do consumidor;

- Das infracdes penais

DIREITO PENAL

1. Garantias penais fundamentais da Constitui¢ao.
2. Da aplicac¢do da lei penal.

3. Do crime (teoria geral).

4. Da imputabilidade penal.

5. Do concurso de pessoas.

6. Das penas:
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Das espécies de pena.

Da cominacdo das penas.

Da aplicacdo da pena.

Da execucdo da pena - Lei n°7.210/84.
Da suspensdo condicional da pena.

Do livramento condicional.

Dos efeitos da condenagdo.

Da reabilitagdo.

7. Das medidas de seguranca.
8. Da ac¢do penal.
9. Da extin¢do da punibilidade.

10

11

12
196 ).

13
197 a 207 ).

14

. Crimes contra a pessoa (arts. 121 a 154 ).

. Crimes contra o patrimonio ( arts. 155 a 183).
. Crimes contra a propriedade imaterial ( arts. 184 a

. Crimes contra a organizagao do trabalho ( arts.

. Crimes contra o sentimento religioso e contra o

respeito aos mortos ( arts. 208 a 212 ).

15.
16.
17.

a285).

18.
19.
20.

a359).

21.

5.249/67.

22.

6.368/76.

23.
24.
25.

26

Crimes contra os costumes ( arts. 213 a 234 ).
Crimes contra a familia ( arts. 235 a 249 ).
Crimes contra a incolumidade publica ( arts. 250

Crimes contra a paz publica ( arts. 286 a 288 ).
Crimes contra a fé publica (arts. 289 a 311 ).
Crimes contra a administracdo publica ( arts. 312

Crimes de abuso de autoridade - Lei n° 4.898/65 e

o

Crimes previstos na Lei de Toxicos - Lei n

Crimes hediondos - Lei n°® 8.072/90.

Crimes de imprensa - Lei n° 5.250/67.
Contravencoes penais - Decreto-Lei n® 3.688/41.

. Crimes contra a ordem econOmica, tributaria e

relagdes de consumo. - Lei n® 8.137/90 € 8.176/91.

27

28
6.259/44.

29

30

31

32
Transito Brasileiro

. Crime previsto na Lei n°® 2.252/54.
. Contravencgdes sobre as loterias - Decreto - Lei n

o

. Crimes de Tortura ( Lei n® 9.455/97 )

. Lein®9.437/97.

. Lei n® 9.459/97

. Lei n® 9.503/97 capitulo XIX ( Cdédigo de

).
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DIREITO PROCESSUAL PENAL

1. Da norma processual penal: conceito e conteudo;
espécie; fontes.

2. Processo e procedimento: relacdo processual;
sujeitos processuais (juiz, partes, réu ou acusado, ofendido, Ministério
Publico, assistente).

3. Da policia judicidria: fungdes, inquérito policial,
autoridades policiais e seus agentes, desenvolvimento do inquérito
policial.

4. Da acdo penal: conceituagdo, classificagao penal,
conceituagdo, classificacdo, condi¢des, decadéncia, prescrigdo,
preclusdo, renuncia, perda e perempcado; da acdo penal publica; da
acdo penal privada; da acdo penal subsididria da publica; da extincdo
da acdo penal.

5. Da competéncia.

6. Da restituicdo das coisas apreendidas.

7. Das medidas assecuratorias.

8. Do incidente de insanidade mental do acusado.

9. Da citacgdo, notificagcdo e intimacao.

10. Da prova: conceito, finalidade e obrigatoriedade;
do exame de corpo de delito e pericias em geral; do interrogatério do
acusado e da confissao; do ofendido; da testemunha; do
reconhecimento; da acareacdo; dos documentos; da busca e
apreensao.

11. Da prisdo: conceituacdo: ordem escrita € seus
requisitos; local de prisdo e perseguicdo; prisdo especial; prisdo em
flagrante delito; prisdo preventiva.

12. Da liberdade provisdria , com ou sem fianca.

13. Da sentenca.

14. Do processo de competéncia do juri.

15. Do processo sobre crimes de
responsabilidade dos funcionérios publicos.

16. Do “habeas corpus”.

17. Da legislagao especial: do abuso de autoridade (
Lei n° 4.898/65 ); da lei de toxicos ( Lei n° 6.368/76 ); da prisdao
temporaria ( Lei n°® 7.960/89 ); Juizados Especiais Criminais ( Lei n°
9.099/95 ); Lei n° 9.299/96.

18. Lei n® 9.503/97 capitulo XIX ( Coédigo de
Transito Brasileiro ).

DIREITO CONSTITUCIONAL

1. Constituicdo: conceito e concepgdes de
constituicdo; classificagdes das constituicdes; Poder Constituinte
origindrio e derivado; supremacia da Constituicio e controle de
constitucionalidade.
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2. Regimes politicos e formas de governo.

3. A reparti¢ao de competéncia na Federagao.

4. O Governo da Unido.

5. Poder e divisao de Poderes: Poder Legislativo (
estrutura e organizacdo, funcionamento e atribui¢des, processo
legislativo ); Poder Executivo ( a eleicdo do Presidente e do Vice-
Presidente da Republica ); Poder Judicidrio ( organizacdo, 6rgdos da
Justica Federal e da Justica Estadual, garantias constitucionais ).

6. O Governo dos Estados-Membros: organizacao dos
Estados-Membros ( autonomia dos Estados-Membros, Poder
Constituinte Estadual e suas modalidades, atuacdo, limites e controle
).

7. Organizacdio do Governo Estadual: Poder
Legislativo, Poder Executivo e Poder Judiciario Estadual.

8. Nacionalidade: modos de aquisi¢do; condi¢ao
juridica do brasileiro nato; condicdo juridica do brasileiro
naturalizado; perda da nacionalidade; condi¢do juridica do estrangeiro
no Brasil; direitos politicos; regime politico brasileiro; o sufragio e o
voto; sistemas eleitorais; inelegibilidade; suspensdo, perda e
reaquisi¢ao dos direitos politicos.

9. Direitos e garantias fundamentais: direitos
individuais e coletivos; direitos sociais; garantias constitucionais
(principios da igualdade e da legalidade, direito adquirido, ato
juridico perfeito e coisa julgada, a protecdo jurisdicional e as
garantias de ordem criminal); os remédios constitucionais ( ‘“habeas
corpus”’, mandado de seguranca, acdo popular, direito de petigcao,
“habeas data”, mandado de injuncao).

10. Da defesa do Estado e das Instituicoes
Democraticas.

11. Da ordem social: Seguridade Social; da Educacao
e da Cultura; da Familia, da Crianca, do Adolecente e do Idoso; da
Comunicag¢do Social; do Meio Ambiente; dos Indios.

DIREITO ADMINISTRATIVO
1. Administragcao Publica. Poderes Administrativos.
2. Atos administrativos.
3. Contratos administrativos.
4. Servicos Publicos.
5. Servidores Publicos.
6. Dominio publico.
7. Controle da Administra¢ao Publica.

PROGRAMA DAS PROVAS ORAIS DA FASE
PRELIMINAR
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O programa serd o mesmo das provas escritas ,
conforme previsto no item 4.3.1.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA JUSTICA E DA SEGURANCA
POLICIA CIVIL
ACADEMIA DE POLICIA CIVIL

EDITAL N°001/98

ANEXO II.

DA PROVA DE CAPACITACAO FISICA DA FASE
INTERMEDIARIA

Composta de quatro (04) testes aplicados na ordem abaixo:
1. TESTE DE CORRIDA ( CAPACIDADE AEROBICA )

O teste de corrida consistird em percorrer uma distancia minima de
dois mil ( 2000 ) metros para os candidatos do sexo masculino , e mil e oitocentos
(1800 ) metros para os do sexo feminino, no tempo de doze (12) minutos, em uma
Unica oportunidade.

2. TESTE DE EQUILIBRIO DINAMICO

O candidato devera transpor uma trave de oito (05) metros de extensao
por vinte (20) centimetros de largura, colocada horizontalmente a uma altura de,
no maximo, quarenta (40) centimetros do chdo. O deslocamento devera ser feito
com um pé a frente do outro, tendo o candidato direito a duas tentativas. O
candidato deverd realizar o percurso de ida e volta na trave de equilibrio, sem
correr, mantendo o equilibrio.

3. TESTE DE COORDENACAO MOTORA

Consistird na aplicagdo de exercicios especificos que avaliem o
desempenho motor do candidato.

4. TESTE DE RESISTENCIA MUSCULAR LOCALIZADA
(ABDOMINAL )

Partindo da posi¢do deitado, em decubito dorsal, joelhos flexionados e
bracos estendidos no prolongamento do corpo, o candidato devera elevar o tronco
numa inclina¢do de quarenta e cinco graus (45°) tocando com as maos os joelhos e
voltando a posi¢do inicial. Deverdo ser executadas vinte e cinco (25) repeticoes
pelos candidatos do sexo masculino e vinte (20) repeti¢cdes pelos do sexo feminino ,
no tempo méaximo de um (01) minuto e em Unica oportunidade.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
SECRETARIA DA JUSTICA E DA SEGURANCA
POLICIA CIVIL
ACADEMIA DE POLICIA CIVIL

EDITAL N° 01/98

ANEXO III

FASE PRELIMINAR - Primeira Etapa - Prova de Redacao

O processo de atribuicdo de notas consta de duas avaliagdes
independentes, cada uma realizada por um professor; o segundo avaliador desconhece tanto a
identidade do primeiro quanto a nota atribuida por ele. A nota final do candidato é a média aritmética
entre as duas. As duas avaliacdes, porém, correspondem a diferentes paradigmas.

A primeira correcdo € dita “ analitica ”. Nela, o corretor pontua
independentemente, um por um, os varios aspectos fundamentais para a redacdo de um bom texto. Tais
aspectos subdividem-se em trés campos de critérios. ( A grade de critérios e as explicacOes referentes a
ela constam deste anexo. ) Os campos de critérios t€ém pesos diferentes na nota final, que é calculada
pelo computador. O campo “ Estrutura ” tem peso de 20% na ponderacio final; o campo “ Contetddo ”,
35%; e o campo “ Expressdo ”, 45%. No momento da correcdo, a nota atribuida pelo avaliador a cada
um dos campos situa-se numa escala de nimeros inteiros entre O e 10.

A segunda correcdo € dita “ holistica ”. Nesta corre¢do, um segundo
corretor avalia o texto ndo segundo critérios isolados, mas em seu conjunto. De uma leitura atenta da
redacdo, porém ndo segmentada como a anterior, resulta um Unico grau, numa escala de ndmeros
inteiros entre 0 e 10.

A férmula a partir da qual o computador calcula a média final é a
seguinte:

[ ( Estrutura x 4 + Conteudo x 7 + Expressao x 9) = 20 ] + Holistica = Nota Final
2

A existéncia de dois métodos complementares de corre¢do atende a
necessidade de contemplar duas exigéncias inerentes a uma avaliagdo competente. Uma delas é a
atencdo pormenorizada a cada aspecto da estrutura dissertativa e do registro culto da lingua, o que
garante uniformidade total de critérios de correcdo. A outra exigéncia € a avalia¢do da organicidade do
texto tomado como unidade. A eficiéncia do texto tomado como conjunto integrado e eficaz para os
objetivos a que se propds, crucial na avaliagdo de uma redagdo, fica diminuida quando da realizagao de
uma leitura pontual e concentrada em critérios isolados, como aquela realizada analiticamente. Assim,
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os dois métodos se complementam, um atentando para os itens tomados isoladamente, outro para o
conjunto do texto.



