ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
POLICIA CIVIL
ACADEMIA DE POLICIA CIVIL
DIVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

EDITAL N°127/2018

CONCURSOS PUBLICOS DE INGRESSO NAS CARREIRAS DE
ESCRIVAO DE POLICIA E DE INSPETOR DE POLICIA

RESULTADO DA AVALIAGCAO DA APTIDAO PSICOLOGICA

A Presidente da Comissdo de Concurso e Diretora-Geral da Academia de Policia Civil do
Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuices que lhe sdo conferidas pelo artigo 134,
paragrafo Unico, da Constituicdo Estadual, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos
interessados, o resultado da Avaliacdo da Aptiddo Psicoldgica, realizada conforme previsto no
Edital n® 112/2018, dos Concursos Publicos de Ingresso nas Carreiras de Escrivdo de Policia e
de Inspetor de Policia, conforme segue:

1. RESULTADO DA AVALIACAO DA APTIDAO PSICOLOGICA:
1.1 CANDIDATOS APTOS

1.1.1 Cargo 1 - Escrivéo de Policia

INSCRICAO NOME

44901000722 ANA PAULA PASTORIO

44901000063 CLAUDIA SUZANA DORNELES KOSLOSKI

44901966831 LAZARO MONTEIRO ALMEIDA

44901951671 ROMAEL LAGNI DA SILVA

1.1.2 Cargo 2 - Inspetor de Policia

INSCRICAO NOME

44902004626 DOUGLAS EDUARDO SCHNEIDER

44902952792 LUIZ CARLOS VIZZOTTO REFFATTI

1.2 CANDIDATOS INAPTOS

1.2.1 Cargo 1 - Escrivéo de Policia

INSCRICAO

44901959078

1.2.2 Cargo 2 — Inspetor de Policia

INSCRICAO

44902006545




1.3 CANDIDATOS AUSENTES NA AVALIACAO COLETIVA

1.3.1 Cargo 1 - Escrivao de Policia

INSCRICAO NOME

44901956479 Diogo Weiss

1.3.2 Cargo 2 — Inspetor de Policia

INSCRICAO NOME

44902992180 RICARDO JAENISCH MARTINI

2. DA ENTREVISTA DE DEVOLUGAO

2.1 O candidato considerado “INAPTQO”, se solicitar, tera direito a Entrevista de Devolugéo de
resultados, de carater informativo, momento em que tera acesso aos resultados, com os
motivos de sua nédo indicacéo.

2.1.1 As Entrevista de Devolucdo deverdo ser solicitadas, pelo Formulario Eletrénico
disponibilizado no site da Fundatec www.fundatec.org.br, no dia 16/11/2018, das 10h as 18h.

2.2 A Entrevista Devolutiva é opcional do candidato. No entanto, ela s6 ocorre com a presenca
do candidato.

2.3 As datas e horéario das Entrevistas de Devolugdo serdo divulgadas pelo site da Fundatec,
www.fundatec.org.br, no dia 20/11/2018.

2.4 A Entrevista de Devolugdo serd exclusivamente de carater informativo, ndo sendo
considerada como recurso. As informacdes técnicas relativas ao perfil s6 poderdo ser
discutidas com o psicélogo contratado, conforme a legislacdo vigente da classe. Caso o
candidato comparecga sozinho & sessdo de conhecimento das razdes, tais aspectos técnicos
néo serédo discutidos, bem como ndo sera permitido o acesso a Avaliacéo realizada.

2.5 O ndo comparecimento indicara a desisténcia pelo candidato da entrevista, ndo podendo
alegar desconhecimento ou qualquer justificativa de atraso, ndo sendo permitido novo
agendamento.

2.6 O candidato poderia, a seu critério e as suas expensas, contratar um psicélogo
regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicologia/CRP para acompanha-lo a
Entrevista de Devolugdo. No caso da contratagdo de psicélogo, este devera comparecer
juntamente com o candidato a entrevista.

2.6.1 O Psicologo acompanhante devera estar em dia com suas responsabilidades junto a
categoria e sem qualquer processo ético/moral em curso, ou cumprindo penalidade
determinada por aquele Conselho.

2.6.2 Os Psicologos acompanhantes dos candidatos deverdo apresentar no momento da
Entrevista Devolutiva a carteira do CRP valida.

2.6.3 Nao serd permitido ao candidato, nem ao psicélogo acompanhante contratado, gravar a
entrevista de devolugéo e nem retirar ou reproduzir os documentos de Avaliacao

2.6.4 Para a realizagdo da Entrevista de Devolucao, os candidatos serdo chamados por ordem
alfabética de cada sala.

2.6.5 Os candidatos e os Psicdlogos que os acompanhardo, quando contratados, serdo
submetidos ao sistema de deteccdo de metal, bem como fardo guarda de todos os seus
pertences pessoais.

2.6.6 Nao sera admitida a remocdo dos testes do candidato do local, salvo determinacao
judicial, assim como nao sera admitida a reproducdo do material por meio de foto ou video,
tampouco a gravacao da Entrevista Devolutiva.

2.6.7 No dia da Entrevista Devolutiva, e somente nesta data, serd concedida cépia do laudo
resultante da Avaliagéo Psicolégica.



2.6.7.1 N&o serdo entregues laudos apl6s essa data ou de qualquer outra forma néo
estabelecida por este Edital.

2.6.8 Quando da Entrevista de Devolucao, o candidato podera ter conhecimento apenas do
disposto no laudo. Caso venha acompanhado de Psicdlogo, este podera ter acesso aos testes,
sendo solicitado, nesse momento, que o candidato aguarde do lado de fora da sala.

2.6.9 Apoés a realizacdo da Entrevista de Devolucdo da 1* Avaliacdo, o candidato considerado
“INAPTQ?”, se solicitar, tera direito a uma nova Avaliacdo Psicoldgica, sendo essa a segunda e
Gltima, momento em que serédo realizados outros testes determinados pela Equipe Avaliadora.
A data, o local e o horario de realizagdo da nova Avaliacdo Psicolégica serdo divulgados
através de Edital, a ser publicado no site da Fundatec, www.fundatec.org.br.

3. DA NOVA AVALIACAO PSICOLOGICA
3.1 Periodo para solicitacdo de Nova Avaliacédo Psicol6gica

3.1.1 Os candidatos considerados inaptos poderdo solicitar uma Nova Avaliacdo Psicolégica,
pelo Formulario Eletrdnico disponibilizado no site da Fundatec www.fundatec.org.br, no periodo
de 26 a 28/11/2018.

3.2 Data, hora e local de realizagdo da Nova Avaliagao Psicoldgica

3.2.1 Os candidatos convocados para a realizacdo da Nova Avaliacdo Psicoldgica, bem como a
data, local e horario da Avaliacdo serdo publicados através de Edital e divulgado no site da
Fundatec www.fundatec.org.br.

Academia de Policia Civil, Porto Alegre, 14 de novembro de 2018.

Elisangela Melo Reghelin,
Delegada de Policia,
Diretora-Geral da ACADEPOL.

Adriano Pelusio Melgaco Junior,
Delegado de Policia,
Diretor da DAE/ACADEPOL

Resp. pelo expediente da
DRS/ACADEPOL



